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— Comité Syndical du 29-11-2017
Délibération 1

Date de |8 convocalion ; 22 navembre 2817

Mambra da conselllars en exercice - 35

Présents : R DETHOU, 5. BARTHE, L. DINTRANS, LF. CHATAIGNE, J-B. LARZABAL
J. ABADIE, J-L. ANGLADE, F. LACOLME, M. MILLEY, J-L. RUMEAU, A RECURT, MHC.
AMARE, P. BAUBAY, M. GARROCG, F. LAFON-PLYQ, G. LAGARDELLE, F. LAYRE:
CASSOL, C. LESGARDS, G. LUQUET, G. POEYDOMENGE, 5. ESTANOL, A. GALLET, B.
LACOSTE, . PIGHON, D. RIVIERE

Excuses ; C. BOLRBON, M. SUZAC, L. GRANDSIMGN, 5. ALMENDRO, M. RE LA
CONCEPTION, R- TQSON.

Procurptionsg :
Votants - 25

Paur ; 25
Confre : 0
Abstention ; 0

Qbjot : Création emplois pormancnts.

Le Prasidant informe k& Comita Syndical :

Vo ladicle 34 de Iz ki du 26 [anvier 1984, el la dégret n® 91-285 du 20 mars 1891
mierdifié ralatif aue amplols pamnanents 3 temps non complet, Seclion 1) le Président
rappelle quil appartiant au Comtté Syndical de fixer les sffeclifs des emplgls 3 temps
complet et 3 temps non complet nécessaires au fonctionnement das services.

Congsiderant les besoins du Service des Ressources Humaines, il serail nécessaire de
créer un emploi permanent 4 termps nan complet [quotité de travail - 50%). En &ffat, o
gervice des Ressources Humaings a éte crég en 2016, La gestion administrative at
prévisionnglle Indyite a genérg un accreissement quatidien d'activitg.



Dans le cadre de la gestion du service fraitement sur lg plle envimnnemental de

Capvem st pour anticiper le départ o iri 2020 du responsable du sevics, il convient de ot oo MRS e
creer un poste dadjoint 2 ce demisr Date de télétransmission : 10/01/2018

Date de réception préfecture : 10/01/2018

Le Présidenl proposs au Comite Syndical, |a creation des semplois repris dans le
tableau suivanl :

Durge
Intiulé duposte  Service  TC/TNC  hebdoma-  Cadoe demplod Grade Rdrmurration
dalre
T .
Asslgtant Res- LG AR o | Pl IR ET
ELOurcEs Aon = : — &L la situakion
sources Hu- . 12,5/35kme  tratifs Teerito- adrninis- ;
= Humaines cgm- - S agminkstrathve
plel des agenLs -
ront celles fixées
R par [a réglemen-
T I e Agent de mal- Agent de Latian em vi-
pensable du ser- Traltement com- 15{356me : —t = "
B - A trise Terrigarigux  mgitrise Bueur pour fes
2 cadres d'arm-
plols Concemés,

Ces emplois seront dans un premier 12mps proposés an interna, L'ensamble des
agents sera infanms,

L'exposé du Rapporteur entendu,
Le Comitd syndlcal,

Aprés en avoir déllbéré,

DECIDE,

Article 1 : Dradepter Iz proposition du Président, de modifier ainsi le lableauw des
effeclifs et d'inscrire av budget les crédils correspondants.

Artlcle 2 ; D'autoriser le Présldent 3 procéder & l'exécution de cette déllbération.
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Comité Syndical du 29-11-2017
Délibération n®2

Cate de |la convocation @ 22 novernbre 2017

Nombra de conselllars en axercice : db

Présents ; R. DETHOU, 5. BARTHE, L. DINTRANS, J-F. CHATAMIGNE, J-B LARZABAL, |.
ABADIE, J-L. ANGLADE, F. LACOUME, M. MILLET, |-L. RUMEAL A RECURT, |-C. aMaRE,
A. BAUBAY, M. GARRDCC, F. LAFON-PUYD, G. LAGARDELLE, F. LAYRE-CASSOU, C,
LESGARDS, G. LUQUET, G. POEYDOMENGE, 5. ESTANOL, A. GALLET, B. LACODSTE, |.
FICHON, G. RIVIERE

Excuses : O BOURBON, M, SUZAC, L. GRANDSIMON, 5, ALMENDRS, M. DE LA
CONCEPTION, R TOSOM.
Frocurations -

Wotants ; 25

Pour : 25
Contre : 0
abstention 0

Objet : contractualisation d'un contrat d’objectif Bareme F awvec ['Eco-
argamsme CITEC

Monsieur le Président rappelle que dans le cadre de la mise en place du
futur barédme de sgutien aux collectivicdés ayvant mis en ccuvre la collecke
celective des embzallages ménadgers, il convient de déoider de 12 signature
d'un contrat pour ‘action et la performance baréme F avec un Eco-
Qrganisme.

I précise qu'd ce jour il mexiste que deux Eco-organismes ayant requ
I"agrément des pouveirs publics & savoir CITED et ADELPHE.

Au préalable, il rappelle que lars du précedent comite il 2 été demandé aux
collectivites adherentes de bien vouloir se positionner sur le chalx de



contractuahisalion d'un conlrat departomental ou pas. Le choix ges
collectivites exprime par leurs representant est e swivant :

CZHE Contrat départemental
CCPYG Contrat départemental
SYMAT Conbrat dépadezimaental
WAL Conlral départemental
SMECTOM Lontrat départemental

Au regard oe ta daécision des collectivitds, Monsieur le Président propnse de
contractualiser avec I'Eco-organisime CITEQ un contral pour 'action el la
performance baréme F pour l'intégralitg du périmetre de compétence du
SMTD

l.'expose du Rapporteur enkendu,
Le Comite syndical,
Apres en avoir délibereg,

DECIDE,

Arficle 1 : d'autariser M, |& Président & signer un canlral pour I"action et |a
performance baréme F avec FECo-organisme CITED

Article 2 - D'autariser le Président, ou en €as d'absence Mme la 1% Vice-
Présidenie, & proceder a |'execution de cette délipération et a signer
I'ersemble des documents adminigtratife 5'y refgrant,

Le Président,
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{fﬁmité Syndical du 29-11-2017
Délibération n°3

Date de la convecation = 22 novemie 2017

Hombre de consaillers en exercice : 36

Pricenits : R. DETHOU, 5. BARTHE, L. DINTRANS, }-F. CHATAIGNE, |-B LARZABAL, ).
ABADIE, J-L. ANGLADE, P. LACOUME, M, MILLET, J-L. RUMEAU, A, RECURT, I-C, AMARE,
F. BAUBAY, M. GARROCGO, F. LAFON-PUYQ, G. LAGARDELLE, F. LAYRE-CASSOLU, C,
LESGARDS, G. LUQUET, G. POEYDOMENGE, 5. ESTANOL, A, GALLET, B. LACOSTE, ).
PE.HON, . RVIERE

Exgusés : € BOURBON, M, SUZAC, L GRANDSIMON, 5. ALMENDRO, M. DE LA
CONCEPTION, R. TOSON.

Progyrations :
Vaoants @ 2%

PFour: 25
Contre ¢ O
Abstention : Q

Objat : Réslliation des marchés publice Hés au projet UTY 65

Monsteur ie Président rappelle aux membres de I'assemblée que |a cour
administrative d'appel de Bordeaux, & travers son arrét du 14 novembre
2017, a prononce I"annulation de I'autorisation prefectorale d'exploiter du
2 octabre 2014,

Il précise que |la voie de recours contre cette décision est |a cassation auprés
du Conseil d'Etat.

Dans ie ¢as ol I'assemblés ne souhaiteralt pas Introduire un tel recours, il
conviendra de pracéder a la résiliation des marchés suivants ;
- Marché de conception, réalisation exploitation. maintenance avec le
groupement ayant pour mandataire la saciéte Vinci Environnement



- Marché d'assistant & maitre d'ouvrage avec |a saciété Girusg
- Marché de contrdle technique avec la socidté APAVE
- Marche de mission 585 avec la société Sud-Ouest Coordination et 5P5.

Il précize gque ces résibations pourront entrainer ["attribution d'indemnités
auprés des titulaires des présents marchés. Il précize toutefais que le
marché de conception, réalisation exploitation maintenance comprend une
clause permettant |a résiliation, sans indemnité, pour cas de farce majeure
en fin de phase I

L'expose du Rapporteur entendy,
Le Comiteé syndical,
Apres en avoir delibére,

DECIDE,

Articie 1 - dg ne pas engager de recours en cassation auprés du Consail
d’Etat contre I'arrét de la cour d'appel de Bordeaux

Article 2 : de charger M. le Président de signifier aux titulaires des différents
marches la décision de proceder 3 la résiliatian de ces derniers,

Article 3 : D'autoriser e Président a engager aver les différents titulaires les
ayentuelles neqociations nécessaires en cas de demandes dindemnization,

Le Prgsident,
Phllippe BAUBAY




