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Comité Syndical du 05-10-2017
Delibération n® 1

Dat# de [a convacation @ |8 25 septembra 20172

Hombre de conselllers en axercice ¢ 36

Prgsents P. BORHUAT, R. DETHOU, 4. DAYBE, C. BOURBOMN, C.
MARIENVAL, L. GRANDSIMON, P. LACOUME, M. MILLET, [-L. RUMEAL, S.
ALMENDRD, |-C. AMARE, P. BAUBAY, A, CUG, M. DOYHAMBEHERE, G.
LAGARDELLE, F. LAYRE-CASSOU, C. LESGARDS, A, LUQUET, G. LUQUET, J-
C. PIRON, G. FPOEYDOMENGE, A. BALERI, M-). CAUMON, H. OEVIC, A.
GALLET, D. RIVIERE

Excusés : [. ABADIE, J-L. ANGLADE, 8. PLANO, M, DE LA CONCEPTION, M.
SARRODLD, P. DUMAINE.

Procuratinns : ). ABADE & M. MILLET, B.PLANG & P. BAUBAY, M,
GARROCO & G. LAGARDELLE

Vaotants : 29

Paur: 29
Contre ! O
Abstentlon 1 O

Objet ; DM n®) - augmentation de crédit sur les opérations
d'investissement batiment administratif et service communicatian.

M le President informe 'assemblee que dans le cadre de la realisation du
batiment administratif a Ibos, || 3 8té necessaire d'accepter des plus-values
au travaux pour un montant de 21 000 £ représentant une augmentation
de 2,5% du montant initial du marche,

De méme, la réalisation de |'outil Escape Game et de sa structure de
rangement ont généré une dépense de 23 000 € initialement provisionnee
en fenctionnement mais qui a pd faire ["objet d'un amaortissement.



Il convient donc de pracéder & la décision madificatrice suivante

Dépenses d'investissement Recettes d'investissement |
213810812 +21 000 € 164101 : +21 000 € I
2158.18.812 @ +25 000 € 021.01: +25 000 |
Cépenses de fonctionnement Recettes de fonctipnnement i

|
023.01: +25 000 € ‘
6236812 :-25000 €

Le Comité Syndical,
Apras en avoir délibére

PECIDE

Article J* : d'adopter la Decision Modificatrice n®1 telle que proposée
Article 2% : d'autoriser M le Président, ou en cas d’absence. Mme la 1%
Vice-Président a signer I'ensemble des piéces administratives et

comptabies se référant a cette décision

Le Président,
Philippe HIPUEA"I'
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Comité Syndical du 05-10-2017
Délibération n® 2

ke de |la convocatlon @ le 25 septembre 2077

Normbire de conselllers en exercice : 3b

Présents P. BORNUAT, R. DETHOUW, . DAYDE, C. BOURBON, C. MARIENVAIL, L.
GRANDSIMON, P. LACOUME, M. MILLET, |-L. RUMEALl, 5, ALMENDCRO, J-C. AMARE, P,
BAUBAY, A, CUQ, M. DOYHAMBEHERE, G. LAGARDELLE, F. LAYRE-CASSOL, .
LESGARDS, A. LUQUET, G. LUGQUET, J-C. PIRON, G. FOEYDOMENGE, A. BALERI, M-].
CAUMON, H. DEVIC, A, GALLET, b. RIVIERE

Excusés - j ABADIE, |-L. ANGLADE, 8. PLANO, M. DE LA CONCEPTION, M. GARROCQ),
P. DUMAINE.

Procurations : ). ABADIE & M. MILLET, B.PLANG & F. BAUBAY, M. GARROCG & G.
LAGARDELLE

Votants : 29
Type d'agents Assiette de cotisation | Risgues assures
Pour = 29 four: 27
Agents CNRACL Contre : 0 Cantre : 0
Abstention : 0 Abstenbon : 2
Pour : 25 £our ; 29
Agents IRCANTEC Contre : & Contre : 0
Abstention : 0 Abstenton ; 0
FOLUT ;
Cantre :
Abstention : 0

Ohjet : assurance risques statutaires,



- Wu la Loi n*84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la Fenction Fubligue Territoriale, notamment Iarticle 26 ;

- le Décret n*86-552 du 14 mars 1986 pris pour |'application de I'article
26 al 2 de {a Loi n°84-53 du 29 janvier 1984 et relatif aux contrats
drassurances souscrnits par les centres de gestion pour le compte des
collectivites locales et etablissements territoriaux;

EXPOSE DES MOTIFS

Marsieur e Président rappelle gque le SMTD 65 a demandé au Centre de
Gestion de négocier un contrat d’assurance statutaire

Monsieur le Président expase :
- que le Centre de Gestion a communiqué les résultats de sa consultation
concernant le renouvellement du contrat groupe d'assurances statutaires,

Il donne lecture des propositions faites.
Sur assiette : traitement brut indiciaire et option MBI, indemnité de

résidence, supplement familial, indemniteés accessoires, kout ou partie des
charges patronales

Pour les agents CHNRACL :
Derds Accident au Lermging Matornité, IMcapacitsd
maladie maladie ou patermité, [maladie
imputable ay maladig de accueil gu prfinawe,
ervice lonque durée asdoption termnps partiel
thérapeutique,
..]
0.16 % LN 0, 79%: D450 _3.06%
3ans franchise | Sans franchise | Sans franchise | Sans franchise Franchise
farme 15
|refarrét
Et pour les agants IRCANTEC
Tous |25 ritquast sans Tous les risques Avet Tous l&s rityuas 3 wss
franchises franchise 10 s par arrét franchise 15 jrs par arrét
_ de maladie grdinaire dge maladie grdinaire
1,47% 1,03% 0 98%

Monsieur le Président propose de retenir comme assiette de cotisation : |&
traitement brut indiciaire, e supplément lamihal de traitement, la nouvelle
bonffication indiclaire et |e régime indemnitaire

Il propose de retenir la couverture des risgues suivants
- Agents CWRACL : décds maladie professiannellefaccident du trawvail,
longue maladiefmaladie de langue durée, maladie ordinalre pour un taux
annugl de 4,75%

- Agents JRCANTELD : tous Ies nisques avec une tranchise de 15 ) pour la
maladie ardinaire soit un tavx de 0,98%

Il precise gu'une remuneération au titre de |a gestion de< dossiers de 0Q,1% sarg
accordee au CODG B3,

L'exposé du Rapporteur entendu,
Le Comité syndical,
Aprés en avair délibéré,

DECIDE,

Artirle 1 @ d'accepter la proposition du Centre de Gestion telle que
détaillée ci-aprés :

s Assureur = ALLIANS

Courtier gestionnaire @ StACI SAINT HONGRE
» Durge du confrat @ 4 ans a compler du 1 janvier 2018

» Préavis : résiliabion possible chague année spus reserve de
I'observation d'un préavis de 6 mois

»  Assiette : traitement brut indiciaire, supplément familial, MBI, régime
ndemnitaire

» Risgues assuras:

Agents CNRACL : décas, maladie professlonnellefaccldent du travail, lengue
maladlefmaladie de longue durds, matadie ordinalre pour un taux annuel da
4,75%

Agents IRCANTEC ; tous [es risques avec une franchise de 15 jours en
matadie erdinalre pour un taux de 0,98%

Articls 28« qu‘una rémuncération au titre de la gestion des dosslers da 0,1% sera
accordes au COG 55

Artlgle ﬂt""’ d'autoriser M |2 Présidant, ou en ¢as d'absance, Mme la 15T Vice-
President a signer ['ensemble des pieces administratives et comptables se
reférant a cette daclsion

Le Président,

= -I;'::-r"-"'d-:-"-":;_-'_‘: _F_

Philppe BAVBAY — 4



prevention 2t de gestion des dechets doit permettre d'avgmenter la

Accusé de réception en préfecture quantité de déchats faisant I'objet d'une valorisation sous farme de matiére,
D e netamment argamgue, en origntant wvers ces filieres de wvalonsation,
Date de réception préfecture : 09/10/2017 respactivenent 55% en 2020 et 65% &n 2025, des dechets non dangeraux
6‘; non inertes, mesurés en masse. A ce titre, le service public de gestion des
= “Tant qu'il y aura des déchets” déchets décline localement ces abjectifs pour reduire les guantités
R, = 55 d'erdures menagéres residuelles apres valonsation. A cet effet, il progresse
*‘-Eﬁ s M T D dans le bri & la source des déchets organiques jusqu'd sa généralisation pour
. ) tous les producteurs avant 2025,
Syndicar Mixte
ce Traitement T
oey Didcher: A cet effet, |2 SMTD 65 a lancé un marché de prestation intellectueltes en
. vue de la mise en meuvre du tri & la source des déchets organiques sur
il L I'ensemble de san périmétre de compétenca. Pour ce faire, un groupe de
Comite Syndlcal du 05-10-2017 travail réynissant les &lus et les techniciens des structures adhérentes a
I . g rédigé le cahier des charges.
Délibération n® 3 | N
Le montant estimé de cette étude est de G0 000 € HT et M. |e President
propose e plan da financement suivant
Date da I convocation : & 25 dasptembra 2017
Mature de la prastation Montant HT Montant TTC
Nambre de conseillers en exercice : 36 Etude gde mise en geuvre du tri & 1a [ 90000 € 108 000 £
source des dechels organigues sur |&
Présunty P. BORNUAT, A. DETHOU, 6. DAYDE, C. HOQURBON, C. territoire de compétence du SMTD 65
MARIENVAL, L. GRANDSIMON, P. LACOUME, M, MILLET, J-L. RUMEAL, 5.
ALMENPROD, [-C. AMARE, P. RAUBAY, A, CUG, M, DOYHAMBEHERE, G. Participation financiére
LAGARDELLE, F. LAYRE-CASSOU, C, LESGARDS, A, LUQUET, G, LUGQUET, |- |
€. PIRON, G. POEYDOMENGE, A. BALERI, M-]. CAUMON, H. DEWC, A. Département des Hautes-Pyréndss 31500 €
GALLET, D. RIVIERE {35%)
31500 €
Excuses - |. ABADIE, |-E. ANGLADE, E. PLANG, M. DE LA CONCERPTION, M. ALEME {35%) ; an ¢
4
GARROLQ, P. DUMAINE. SMTD 65
Procurations ! J. ABADIE & M, MILLET, B.PLAND & P. BAUBAY, M.

GARROCQ a G. LAGARDELLE L'exposé du Rapporteur entendu,

Vvotants « 29 Le Comite syndical,
Apras an avair délibsrs,

Pour : 29
Contre : 0 BECIDE,

Ahstentlon ; O .
Artlcle 1 ; d'accepter le plan de financement tel que proposé

Objet : plan de financement de 'étude de mise en @uvre Aptfcle Feme @ d'zutoriser M le Président, ou en cas d'absence, Mme |3 1™
départementale du tri 4 la source des biodéchets Vice-Président & solliciter le Département des Hautes Pyrénées ainsi que 4

I"'A0EME pour une subvention d’un monkant global de 63 000 € et a signer ,.-‘;
- WU 12 Loi n°2015-992 du 17 aodt 2015 relative A [a transition énergétique I'enzemble des pleces administratives et comptables se référant 3 cette y
pour la creissance verte ; decision r

EXPOSE DES MOTIFS

Monsieur le President rappelle 4 ['assemblee que la o dite de transition
energetique prayvoit dans son aficle 70 que |a paolitigue nationale de o _ gt e
e e N N AR R AR

P =
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Monsicur le Prasident présente 1'étude de mutuaiisation réalisés sur les 5 scénarii
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Comité Syndical du 05-10-2017
Délibération n® 4

Cate de |2 convocallon ; e 2% septembne 2017

Nombre de conselllers en exercice : 36

Présents P. BORNUAT, R. DETHOU, 6. DAYDE, C. BOURRBON, C. MARIENYAL, L.
GRANDSIMON, P. LACOUME, M. MILLET, |-L. RUMEAL, 5. ALMENDRO, J-C. AMARE, P.
BAUBAY, A CUQ, M., DOYHAMBEHERE, G. LAGARDELLE, F. LAYRE-CASS0L, C.
LESGARDS, A. LUQUET, G. LUQUET, }-C. PIRON, G. FOEYDOMENGE, A. BALERI, M-|.
CAUMON, H. DEVIC, A GALLET, [). RIWVIERE

Excusis - ). ABADIE, |-L. ANGLADE, B. PLANG, M. DE LA CONCEPTION, M. GARROCT,
P. DUMAINE.
Procurations - |. ADADIE & M. MILLET, B.PLANC A P. BAUBAY, M. GARROCO a G.
LAGARDELLE
VYotants « 29

Pour: 28

Contre : 0
Abstention : 1

Objet : centre de tri mutualise pour les territeires du SMTD 65, TRIGONE et le
SIVOM de St Gaudens - choix d'un scénario

EXPOSE DES MOTIFS

Monsieur le Frésigent rappelle o 'assemblée que lors du comiké du 14 septembre
2017, une convention d'entents avec les syndicats TRIGONE et SIVOM de St
Gaudens o &té signée,

Toujours dans (e cadre d'una callaboration Tuture entre cas 3 syndicats, une étude
de mutualisation de tri des tonnes de collectes sélectives a té confidée aw bureau
d'gtude Inddigo afin de mettre en savant des scenarii de mukualisation possibles.

%65-25)001” 732-20171 009005}1%5/510(%71 7-DE suUivants :
t télét ission : 5 s
Date do réception préfecture : 09/10/2017 - 1 centre de tri unique
- Le mamntien des 3 centres actuels avec spécialisation de celui du S1vOoM de
St Gaudens

- Le maintign des centres de tri de Trigone {Auch) et du SMTD &5 (Capwvern)
aver sur-tri des non fibreux sur un centre exierieur

- La muodernisation des 2 centras de trl de TRIGONE et u SMTD 65 pour trier
Jusquapy résines a7 la rransfarmation de celut du SIVDM de St Gaudens en
rantre de tri finreux/non-fibraux avec tri externalisé

- La transformation des 3 centres de tri en centre de In fibreux/non-fibreusx.

i| ressort de cette étude multicritére que |8 scénaria aved un cenbre de tn a5t le
plus perfarmant el ke moins onerewx mais celui nécassitant de conserver le meins
de personnegl [52 sur les 64 agants titulaires a la date de mise en service 2021 st
e, devant le scénaric maintien des 3 centres actuels avec specialisatian de cehui
du sivom de 5t Gaudens,

Au regard da cet impact social, il a 4ké demandé ay prestatalre de simuler un
scénario de centre de trl pnigue avec ung installation implantée & un barycentre
de temps de trajet entre 23 3 centres deé tri actoel. Cé scenanio & éte étudie avec
cornrme princige 4 jours de travail, un trajet résidence administrative — futur cantre
de tri pris en charge par la collectivité et intégré au temps de travall. Il ressort de
Ce 50anario un codt intermédiaire entre les deux scénarii précédents et un besoin
de personnegl quasi identiqua a celyi titulaire a la date de mise en service (62 pour
fid titulaires).

M. & Président demande a 'gssemblée de bien vouloir 5& positionner Sur un
scénaric pour |a poursuite des études nécessaires & sa réalisation. Il mdigue que
powr posseder tous les éléments nécessaires a la prise de deécision finale deypsx
gtudes sercnt réalisées: une &tude juridique de montage gt une étude de
programme, || propose que ces études soignt réalisées dans le cadre de la
carvenbion d'entente,

L'exposé du Rapparieur entenduy,
Le Comité syndical,
Aprés en avoir delibers,

DECIDE,

Article 1 : de retenir un scénario avec un seul cenbtre de tri pour |l perimetre des 3
collectivités et permettant de maintenir le maximum des sgents titulaires des 3
callectivités

Artlclo 22« de nartar le centre de tef actuel de Capvern comme candidat potentiel
a la mise en ceuyre du centre de tri unigque pour les 3 collectivités et d'en d'informer
les syndicats TRIGONE at SIVOM de St GAUDENS.

Article 3% : Dans |2 cas ob ce dernier ne serait pas retenu, de préveoir que les
trajets des agents titulaires du SMTD 63 entre lewr résidence administrative du
pale environnemental de Capvern et [2 liew d'implantation du futur centra de tri
unique soit pris en charge par la strocture porteuse du projat et complabllisé en
tant que temps de travail at que les rellquats de remboursement 4’ emprunt solent
dqalement pris en charge par la structure porteuse jusqu'a extinction de 1a dette.



Arlticia 4% Daccepter a réalisation d'une eétude |uridique et d’une &tede de
programme dans e cadre de I3 convention dentente signée avec TRIGOME et &
SIVOM de St Gaudans,

Le Prisident,
Philipli:e BAUBAY

-
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