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Comité Syndical du 22/09/2016
Délibération N°1

Date de la convocation : 16 septembre 2016
Nombre de conseillers en exercice :

Présents : Mmes : J.Abadie ; V. Cabanac; A. Cuq ; F. Layre-Cassou ; C. Marienval ;
S. Mouret. Ms : )-L. Anglade ; P. Baubay ; M. Begorre ; P. Bornuat ; C. Bourbon ; R.
Carmouze ; C. Cazanave ; E. Cazenave ; P. Chaize ; D. Daumas ; M. De La
Conception ; R. Dethou ; H. Devic ; L. Dintrans ; M. Doyhambehre ; P. Dumaine ; A.
Gallet ; F. Lacaze ; P. Lacoume ; J-B. Larzabal ; C. Lesgards ; A. Luquet ; M. Mallard ;
B. Plano ; G. Poeydomenge ; J-. Rumeau ; B. Sanchez

Excusés : Mmes : M-P. Baron ; M. Navarro. Ms : C. Baa-Puyoulet ; P. Habatjou ; ).
Kusminski ; F. Lafon-Puyo ; M. Millet ; E. Pourchier.

Procuration : C. Baa-Puyoulet 3 A. Luquet

Votants : 34
Pour: 34
Contre: O
Abstention : 0

Objet : Les régimes d’indemnisation des astreintes et des interventions.

Le comité syndical,

Vu :

* La loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée relative aux droits et obligations des
fonctionnaires.

» La loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale.

o Le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour l'application de I'article 7-1 de la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984 et relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail
dans la fonction publique territoriale.

» Le décret n® 2002-147 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de
compensation des astreintes et des interventions de certains personnels gérés par la
direction genérale de I'administration du ministére de l'intérieur.

e Le décret n°® 2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modalités de la rémunération ou de la
compensation des astreintes et des permanences dans la Fonction publique territoriale.

o Le décret n°2015-415 du 14 avril 2015 relatif & l'indemnisation des astreintes et a la
compensation ou a la rémunération des interventions aux ministéres chargés du
développement durable et du logement.
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o L'aPrefé rﬁcﬁp'fﬂpée\?fﬂ”ﬁozi’/ggﬁ%gnt les montants de I'indemnité d'astreinte et la rémunération

horaire des interventions aux ministéres chargés du développement durable et du
logement.

e« L'arrété du 14 avril 2015 fixant les conditions de compensation horaire des heures
supplémentaires aux ministeres chargés du développement durable et du logement,

e La délibération en date du 26 janvier 2012 relative a la création d'une indemnité
d'astreinte.

o L'avis du Comité Technigue en date du 12/09/2016.

Le Président expose,

La gestion du Pdle environnemental de LOURDES et du Péle environnemental de CAPVERN
nécessite un fonctionnement permanent afin d’éviter toutes éventuelles pollutions. Les
dysfonctionnements des équipements publics doivent étre pris en charge deés leurs
apparitions afin de ne pas générer de pollutions.

Il convient donc d’organiser la possibilité de mobiliser un personnel compétent. A ce titre, le
SMTD 65 a procédé a la création d’astreintes sur les pdles de Capvern et de Lourdes-Mourles
par une délibération lors de son comité du 26 janvier 2012. Il convient néanmoins de délibérer
a nouveau pour redéfinir les différentes astreintes pouvant étre mises en ceuvre, leurs
régimes d’indemnisation ainsi que les bénéficiaires.

Il rappelle la définition d’une astreinte : une période d'astreinte s'entend comme une période
pendant laquelle l'agent, sans étre a la disposition permanente et immédiate de son
employeur, a l'obligation de demeurer a son domicile ou a proximité afin d'étre en mesure
d'intervenir pour effectuer un travail au service de I'administration, la durée de cette
intervention étant considérée comme un temps de travail effectif ainsi que, le cas échéant, le
déplacement aller et retour sur le lieu de travail ".

Il précise que le temps passé par l'agent a son domicile est considéré comme une période
d'astreinte, la durée de l'intervention dans le service et le temps de trajet aller et retour

comptant comme du temps de travail effectif et étant rémunéré comme tel.

Le President detaille les astreintes existantes :

o L'astreinte d'exploitation : Cette astreinte concerne la situation des agents tenus, pour des
raisons de nécessités de service, de demeurer a leur domicile ou & proximité afin d'étre en
mesure d'intervenir sur site dans le cadre d'activités particuliéres.

+ L'astreinte de décision : Cette astreinte concerne la situation du personnel d'encadrement
pouvant étre joint directement par l'autorité territorial en dehors des heures d'activité
normale du service afin de prendre les mesures et les dispositions nécessaires.

« L'astreinte de sécurité : Cette astreinte concerne les agents amenés a intervenir lorsque
les exigences de continuité du service ou d'impératifs de sécurité I'imposent (situation de
crise ou de pré-crise).

Il explique que pendant une période d'astreinte, les agents peuvent étre appelés a effectuer
des interventions. Si ces interventions conduisent a un dépassement de travail, elles
constituent des heures supplémentaires qui sont rémunérées uniguement pour les agents de
la filiere technique. En effet, l'article 9 du décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif
aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires (I.H.T.S) prévoit la possibilité de
cumuler les IHTS avec l'indemnité d'astreinte.

Il souligne que les agents qui ne sont pas éligibles aux ILH.T.S sont, eux, concernés par
I'indemnité d'intervention pendant les périodes d'astreinte.

Le Président conclue par le fait que les catégories B et C seront indemnisés par des IHTS et
les catégories A par des indemnités d'intervention.
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Les cadres d’emplois et statuts concernés aux régimes d'indemnisation des astreintes et des

interventions pour chaque type d’astreinte :

Astreginte d'exploitation

Astreinte de décision Astreinte de sécurité

Ingénieurs Territoriaux

Cadres d'emplois Techniciens Territoriaux

Ingénieurs Territoriaux

Ingénieurs Territoriaux Techniciens Territoriaux

Agents contratuels de dreits publics

concernés Agent de Maitrise Territoriaux Techniciens Territoriaux Agent de Maitrise Territoriaux
Adjoints Technique Territoriaux Adjoints Technique Territoriaux
S e tulair
Statuts Titulaires Titulaires Titulaires
. Stagiaires Stagtaires Stagiaires
concernes

Agents contratuels de droits publics Agents contratuels de droits publics

Les modalités d’organisation et de rémunération ou de compensation :

La réglementation prévoit uniquement le versement d'une indemnité et pas de repos
compensateur. Le tableau ci-dessous présente les montants des indemnités pour la filiére

technique.

Indemnité des astreintes

Une
astreinte
de nuit
entre le
lundi et le
samedi
inferieure

Une
astreinte
de nuit
entre le
lundi et le
samedi
supérieure
a 10 heures

La
semaine
d'astreinte
compléte

PERIODES

D’ASTREINTES

ASTREINTES 360 €

159 20 €

1075€

Samedi on
journée de
recupération

3740¢

Les montants des
i indemnités d'astreinte
astreinte g HY 4
T o de securité ou
astreinte le  week.end d'exp|oitation sont

dimanche
ou un jour
ferie

{clu
vendredi
soir au
lundi
matin)

16 20 €

majorés de 50% lorsque
l'agent est prévenu de
sa mise en astreinte

4655 €

DEXPLOITATION | pour une période
ASTREITES DF U T T TS 1005 € 3485 € 4338€ | 109 28€ donnée de moins de 15
GRIRERUERNS 121006 1000€ | 1000€ 2500 € M8s€ jours francs avant le

DECISION

76 00 € ) . .
: début de cette période.

2. Le régime d’'indemnisation lors des interventions en période d’astreinte

Seuls les agents qui ne sont pas éligibles aux LLH.T.S. sont concernés par l'indemnité
d’intervention et par la durée du repos compensateur en cas d'intervention a l'occasion des
périodes d'astreinte, il s'agit donc des ingénieurs territoriaux.

Indemniteé des interventions en cas d'astreinte

Jaur de
repas inpose
par Dimanche
|'0€?0l1i501§0ll et jour ferie
collective du
travail

PERIGDES
D'INTERVERTION EH CAS

D'ASTREINTE (OU DE Huit Samed

REPOS DE PROGRAMIE)

IHDERMHITE
[FINTERVENTION
{Mantants)

2200€

Les repos compensateurs doivent
étre pris dans un délai de 6 mois

ool apres la réalisation des heures
supplémentaires ayant donné droits a
i ces repos. ‘ ’
Le tableau ci-contre présente les
montants des indemnités

Nembre Nombre Nombre Nombre
COMPERSATION dheyres de | dhevres de | dheures de | dheures de
(SRR AU IR TSI R oITILeI N travaul effectif | iravail effectd | travadl effectd 1 travail effectil
du repos compensateur) EEEETGERE majoré de ma;)re' de majoré de
0% g% 5% 100%

d’intervention pour les agents non
éligibles a I'l.H.T.S.

Les agents éligibles aux IHTS seront indemnisés selon les dispositions décrites dans le décret
n°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires

soit :

- majoration de 25% de la 1¢™ jusqu'a la 14*™ heure
- majoration de 27% pour toute heure au-dela de 14h et jusqu'a 25h maximum par mois
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Arti . i Jo] astreintes et des interventions dans la collectivité selon
les modalités proposées ci-dessus et qu'il appartiendra a I'autorité territoriale de les mettre
en place dans le respect des dispositions législatives, réglementaires et de la présente
délibération a compter du 1¢" octobre 2016.

Article 2 : d’autoriser le Président ou en cas d’empéchement la Premiére Vice-Présidente &
procéder a |I’exécution de cette délibération.

SN
— Le Président;

Guy POEYDOMENGE

Syndicat Mixte de Traitement des Déchets

30, avenue Saint-Exupéry - 65000 Tarbes
tél. 0562533436 0562989936

fax 05 62 53 34 58

smtd65@smtd6s fr
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Comité Syndical du 22/09/2016
Délibération N°2

Date de la convocation : 16 septembre 2016
Nombre de conseillers en exercice :

Présents : Mmes : J.Abadie ; V. Cabanac; A. Cuq; F. Layre-Cassou ; C. Marienval ;
S. Mouret. Ms : J-L. Anglade ; P. Baubay ; M. Begorre ; P. Bornuat ; C. Bourbon ; R.
Carmouze ; C. Cazanave ; E. Cazenave ; P. Chaize ; D. Daumas ; M. De La
Conception ; R. Dethou ; H. Devic ; L. Dintrans ; M. Doyhambehre ; P. Dumaine ; A.
Gallet ; F. Lacaze ; P. Lacoume ; J-B. Larzabal ; C. Lesgards ; A. Luquet ; M. Mallard ;
B. Plano ; G. Poeydomenge ; }J-. Rumeau ; B. Sanchez

Excusés : Mmes : M-P. Baron ; M. Navarro. Ms : C. Baa-Puyoulet ; P. Habatjou ; ).
Kusminski ; F. Lafon-Puyo ; M. Millet ; E. Pourchier.

Procuration : C. Baa-Puyoulet a A. Luquet

Votants : 34
Pour : 34
Contre: 0
Abstention : 0

Objet : Autorisation de signature de I’avenant au marché de prestation de
transport des déchets ménagers depuis les quais de transfert du SMTD65 vers les
installations de traitement.

Exposé des motifs,

M. le Président rappelle gue depuis le 1¢" janvier 2016, le SMTD 65 externalise le traitement
des déchets ménagers collectés sur ses quais de transfert. Pour ce faire, un marché de
prestation de service composé de deux lots a été attribué a la société Marty.

Ce marché est basé sur des prix unitaires de transport entre les quais de transfert et les sites
de traitement.

Dans le cadre de I'exécution du marché, il peut se trouver qu'en raison d’une impossibilité
technique d’accueil (panne, arrét technique des incinérateurs,...) sur le site de traitement
initialement prévu, les déchets soient acheminés vers un autre site de traitement,

L'ensemble des éventualités quai/site de traitement n’ayant pas été chiffré pour le lot n°2, M.
le Président propose de compléter le tableau des bordereaux de prix de la facon suivante :
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HT/rotation
- Quai Capvern/DRIMM : 341 € HT/rotation

- Quai Pierrefitte/Econotre : 385 € HT/rotation
- Quai Pierrefitte/SETMI : 343 € HT/rotation

Il précise que ces apports se feraient a titre exceptionne! et transitoire jusqu'a remise en
service des installations initialement prévues
Monsieur le Président demande a 'assemblée de I'autoriser a signer le présent avenant.

Le comité syndical,

Vu la délibération n°3 du 29 octobre 2015 portant attribution du marché de prestation de
transport de déchets ménagers depuis les quais de transfert du SMTD 65 vers les installations
de traitement, lot n°1 et n°2, a la société Marty

Aprés en avoir délibéré
DECIDE,

Article 1°' : d'accepter la proposition d’avenant au lot n°2 du marché de prestation de
transport de déchets ménagers depuis les quais de transfert du SMTD 65 vers les installations
de traitement

Article 2¢™e: d'autoriser le Président ou Mme la Vice-Présidente & signer I'avenant au
marché de transport de déchets ménagers tel que défini précédemment.

&W&&m
-~ Le Président,

Guy POEYDOMENGE

Transmis au représentant de I'Etatle : ......coocveviviennnnnns
Publiéele: ...iooiveiiiiiiiiiien,

Syndicat Mixte de Traitement des Déchets

30, avenue Saint-Exupeéry - 65000 Tarbes
tél, 0562533436 (0562989935

fax 05 62 53 34 58

smtd65@smtd65.fr
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YSMTD'

Syndicat Mixte
de Traitement
des Déchets

Comité Syndical du 22/09/2016
Délibération N°3

Date de la convocation : 16 septembre 2016
Nombre de conseillers en exercice :

Présents : Mmes : J.Abadie ; V. Cabanac; A. Cuq ; F. Layre-Cassou ; C. Marienval ;
S. Mouret. Ms : J-L. Anglade ; P. Baubay ; M. Begorre ; P. Bornuat ; C. Bourbon ; R.
Carmouze ; C. Cazanave ; E. Cazenave ; P. Chaize ; D. Daumas ; M. De La
Conception ; R. Dethou ; H. Devic ; L. Dintrans ; M. Doyhambehre ; P. Dumaine ; A.
Gallet ; F. Lacaze ; P. Lacoume ; J-B. Larzabal ; C. Lesgards ; A. Luquet ; M. Mallard ;
B. Plano ; G. Poeydomenge ; J-. Rumeau ; B. Sanchez

Excusés : Mmes : M-P. Baron ; M. Navarro. Ms : C. Baa-Puyoulet ; P. Habatjou ; ).
Kusminski ; F. Lafon-Puyo ; M. Millet ; E. Pourchier.

Procuration : C. Baa-Puyoulet a A. Luquet

Votants : 34
Pour : 34
Contre: 0
Abstention : 0

Objet : Accompagnement technique et méthodologique d’aide a la réalisation de
I’évaluation des risques professionnels par le CDG 65

Exposé des motifs,

Monsieur le Président du SMTD&S rappelle au Comité Syndical que la prévention des risques
professionnels entre dans les obligations légales des employeurs du secteur public. A ce titre,
le Fonds National de Prévention (FNP) de la CNRACL a été créé pour soutenir les actions
entreprises dans ce domaine, grace notamment a la mise en place de démarches de
prévention.

Dans ce cadre, le Centre de Gestion des Hautes-Pyrénées propose un accompagnement
technique et méthodologique d’aide a la réalisation de I'évaluation des risques professionnels.
Cette démarche impliquera élus et agents de la collectivité et sera animée par le service
Prévention du CDG65. Des réunions de travail permettront de préparer cette évaluation en
fixant les regles de travail, I'avancement dans la démarche. De ce travail, sera issu le
document unique, outil d’analyse des risques et de planification de mesures de prévention.

De plus, s'impliquer dans cette démarche permettra d’obtenir une subvention pouvant
s’élever a 6500€.



Mondigiiots PR RSk hose, au| Conseil du SMTD65 la réalisation d'une démarche de
préveEidit S e tHRRIA R RByaluation des risques professionnels.

Le comité syndical,
Apreés en avoir délibéré

DECIDE,

Article 1°": D'approuver la réalisation de la démarche de prévention sur le théme de
I’évaluation des risques professionnels ;

Article 28™e: De déposer un dossier de demande de subvention auprés de la Caisse des
depots, gestionnaire du Fonds national de prévention de la CNRACL ;

Article 3™ : D'autoriser le Président ou Mme la Vice-Présidente & signer tous documents
rendus utiles pour la mise en ceuvre de cette délibération.

-

b‘lﬂ e _F

Le Pres
Guy POEYDOMENGE

Syndicat Mixte de Traitement des Déchets

30, avenue Saint-Exupéry - 65000 Tarbes
tél. 0562533436 05629899 16

fax 05 62 53 34 58

smtd65@smides fr
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Comité Syndical du 22/09/2016
Délibération N°4

Date de la convocation : 16 septembre 2016
Nombre de conseillers en exercice :

Présents : Mmes : J.Abadie ; V. Cabanac ; A. Cuq ; F. Layre-Cassou ; C. Marienval ;
S. Mouret. Ms : )-L. Anglade ; P. Baubay ; M. Begorre ; P. Bornuat ; C. Bourbon ; R.
Carmouze ; C. Cazanave ; E. Cazenave ; P. Chaize ; D. Daumas ; M. De La
Conception ; R. Dethou ; H. Devic ; L. Dintrans ; M. Doyhambehre ; P. Dumaine ; A.
Gallet ; F. Lacaze ; P. Lacoume ; J-B. Larzabal ; C. Lesgards ; A. Luquet ; M. Mallard ;
B. Plano ; G. Poeydomenge ; }J-. Rumeau ; B. Sanchez

Excusés : Mmes : M-P. Baron ; M. Navarro. Ms : C. Baa-Puyoulet ; P. Habatjou ; ).
Kusminski ; F. Lafon-Puyo ; M. Millet ; E. Pourchier.

Procuration : C. Baa-Puyoulet a A. Luquet

Votants : 34
Pour : 34
Contre: 0
Abstention : 0

Objet : cession du broyeur de marque Hussman

Exposé des motifs,

Monsieur le Président du SMTD®65 rappelle au Comité Syndical que le syndicat s’est porté
acquéreur en 2009 D’un broyeur mobile pour déchets verts de marque Hussman. Ce matériel
n‘ayant pas donné entiére satisfaction en termes de capacité et de disponibilité, il a été
décidé de se porter acquéreur d’un nouveau matériel en 2015.

M. le Président indique qu’il a fait I'objet d’une proposition de rachat par le SMECTOM du
Plateau Lannemezan pour la remorque moyennant un montant de 10 000 € et par la société
Vercom pour le broyeur moyennant un montant de 6 000 € soit un total de 16 000 €.

M. le Président propose au Comité d’accepter cette offre et de l'autoriser & passer les
écritures nécessaires.
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Aprés en avoir délibéré

DECIDE,

Article 1¢": d’approuver la vente du matériel pour un montant global de 16 000 € réparti en
10 000 € pour le SMECTOM et 6 000 € pour la société Vercom;

Article_2¢me : D'autoriser le Président ou Mme la Vice-Présidente & signer toutes les piéces
administratives et comptables nécessaires pour la mise en ceuvre de cette délibération.

\ I
N e demn

Guy POEYDOMENGE

Syndicat Mixte ¢e Traitement des Déchets

30, avenue Saint-Exupéry - 65000 Tarbes
tél. 056253 3436- 0562989936

fax 05 62 53 34 58

smtd6s@smitdos fr



